





Toutes les
personnes
mobilisent
leur
personne
dans toutes

ses

dimensions
. COrps -
coeur -

intelligence













3 AXES DE PERFORMANCE O/

Une équipe est plus que
la somme des individus

Effets démultiplicateurs .
Apprendre a apprendre des

expériences

Evolution constante

Pas d’équipes efficaces sans
individus compétents

La diversité comme . .
Le talent individuel
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“*Le leadership n'est pas attribué a une personne. Il est le ré
dynamique qui existe au sein des membres d'une équipe.

<+ Le regard croisé avec celui des autres est donc indispensable a I’exercice
e du leadership.

1l est donc réparti entre les differents membres d'une équipe, en fonction §
de leurs aptitudes, leurs motivations et leurs actions et ce, a différents
moments au cours du déroulement d'un projet.
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* Quel espace Jes différences ?

* Quels moyens de reconnaissance envers les personnes ?
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